ZARZADZENIE NR 92/2022
WOJTA GMINY KLUCZEWSKO z

dnia 27 wrzesnia 2022 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy w
Urzedzie Gminy Kluczewsko

Na podstawie art. 104-104.3 i art. i art. 237.6 237.10 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510; zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1700) w zwigzku z art.
33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze
zm.) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. 22022 r. poz. 530), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzedu stanowiacym zalacznik do zarzadzenia Nr 17/2019
Wojta Gminy Kluczewsko z dnia 12 marca 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy w
Urzedzie Gminy Kluczewsko, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 78 zmienia si¢ ust. 2a, ktdry otrzymuje nowe brzmienie:
,»W § 78 ust.2a.1. Pracownikowi, ktoremu przystuguje przydziat odziezy roboczej,
ochronnej oraz obuwia roboczego i1 ochronnego wyptaca si¢ ekwiwalent pieni¢gzny

na pokrycie kosztow prania w kwocie 15,00 zt ptatne kwartalnie.

2. Ekwiwalent za pranie odziezy roboczej bedzie wyptacany
pracownikom do 15 dnia po zakonczeniu kazdego kwartatu”

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Kluczewsko.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodnie od dnia podania do wiadomosci
pracownikOw poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Kluczewsko.
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