Zarzadzenie nr 55/2014

z dnia 08 wrzesnia 2014 roku

w sprawie powotania Il Zespotu Samooceny

Na podstawie § 5 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Kluczewsko powotanego
Zarzgdzeniem Nr 8/2008 z dnia 29 czerwca 2008 (tekst jednolity Zarzgdzenie Nr 26/2014 z dnia 19
maja 2014 roku) zarzagdzam, co nastepuje:

§1
W celu zapewnienia prawidlowej oceny CAF i skutecznego przeprowadzenia samooceny w Urzedzie

Gminy Kluczewsko powotuje:

m Zespot Il Samooceny [zwang dalej Zespotem] w sktadzie:
Przewodniczgcy Zespotu: Zielihska Anna
Czionkowie Zespotu: 1. Karolczyk Ryszard
2. Walasek Anna
3. Szczepanik Alicja
4. Staszczyk Teresa
5. Suliga Jadwiga
6. Nowak Roman

§2

Do zadan cztonkéw Zespotu 1l Samooceny CAF nalezy w szczegdélnosci:
1. aktywne uczestnictwo w zespole samooceny,

2. udziat w szkoleniach z zakresu CAF,,

3. udziat w samoocenie wspolnej:

4. udziat w sporzgdzeniu sprawozdania z wynikdw samooceny,

5

przygotowanie propozycji dziatan usprawniajgcych.

§3
Zobowigzuje wszystkich pracownikow Urzedu Gminy Kluczewsko do udzielenia Zespotowi

Samooceny wszelkiej pomocy zwigzanej z wdrazaniem metody CAF

§6

Zobowigzuje kierownikow referatéw do zapoznania z trescig zarzgdzenia podlegtych im pracownikow.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



