Zarzadzenie nr 54/2011

z dnia 08 wrzesnia 2014 roku

w sprawie powofania Koordynatora |l oceny CAF

Na podstawie § 5 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Kluczewsko powolanego Zarzadzeniem Nr
8/2008 z dnia 29 czerwca 2008 roku (tekst jednolity Zarzadzenie Nr 26/2014 z dnia 19 maja 2014 r)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

W celu zapewnienia prawidtowego przeprowadzenia Il oceny CAF , powoluje:

m Pana Andrzeja Jaskiewicza — Sekretarza Gminy na Koordynatora Il oceny CAF w Urzedzie Gminy

Kluczewsko.

§2

Do zakresu odpowiedzialno$ci i uprawnien Koordynatora CAF nalezy:

1. Planowanie Il samooceny,

2. upowszechnianie informacji o projekcie samooceny,

3. kontakty i konsultacje ze stronami zainteresowanymi projektem,

4. gromadzenie dokumentacji wspomagajgcej prowadzenie samooceny oraz dowodéw obiektywnych,
5. aktywne uczestnictwo w grupie samooceny,

6. opracowanie sprawozdania na temat wynikow samooceny,

§3
Zobowiazuje osobe wspierajacg Koordynatora do udzielenia wszelkiej pomocy Zwigzang]
z wdrazaniem metody CAF oraz wsparcia Koordynatora przy realizacji poszczegoélnych zadan
w projekcie.
§4
Zobowigzuje wszystkich pracownikow Urzedu Gminy Kluczewsko do udzielenia Koordynatorowi Il oceny

CAF oraz Grupie samooceny wszelkiej pomocy zwigzanej z || oceng CAF.

§5

Zobowiazuje kierownikow referatow do zapoznania z trescig zarzadzenia podlegtych im pracownikow.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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