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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 

Gmina Kluczewsko 

ul. Spółdzielcza 12, 29- 120 Kluczewsko 

tel/fax: 44 781 42 46 

„AKADEMIA KOMPETENCJI KLUCZOWYCH” 

ZARZĄDZENIE NR 33/2013 

Wójta Gminy w Kluczewsku 

z dnia 20 września 2013r. 

 
w sprawie: wprowadzenia Polityki Bezpieczeństwa dla zbioru Podsystemu 

Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego 2007 u Beneficjenta POKL wraz  

z Instrukcją Zarządzania Systemem Informatycznym dla systemu Podsystem 

Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego 2007 u beneficjenta PO KL do 

projektu pn. „AKADEMIA KOMPETENCJI KLUCZOWYCH” 

 

na podstawie: 

 art. 30 ust. 1, art. 33 ust. 3 i 5  ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.),  

 w związku z Uchwałą Rady Gminy Kluczewsko w sprawie: przystąpienia Gminy 

Kluczewsko do realizacji projektu pod tytułem „AKADEMIA KOMPETENCJI 

KLUCZOWYCH” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego.  

 umowy nr UDA-POKL.09.01.02-26-123/13-00 zawartej pomiędzy Gminą 

Kluczewsko a Samorządem Województwa Świętokrzyskiego/ Świętokrzyskim 

Biurem Rozwoju Regionalnego  

 

zarządzam, co następuje: 

 

§ 1. 

Wprowadza się Politykę Bezpieczeństwa dla zbioru Podsystemu Monitorowania 

Europejskiego Funduszu Społecznego 2007 u Beneficjenta POKL wraz z Instrukcją 

Zarządzania Systemem Informatycznym dla systemu Podsystem Monitorowania 

Europejskiego Funduszu Społecznego 2007 u beneficjenta PO KL do projektu pn. 

„AKADEMIA KOMPETENCJI KLUCZOWYCH” – stanowi ona załącznik do zarządzenia.  

 

§ 2. 

Wykonanie zarządzenia powierza się Administratorowi Bezpieczeństwa Informacji Gminy 

Kluczewsko oraz Koordynatorowi projektu „AKADEMIA KOMPETENCJI 

KLUCZOWYCH”. 

. 

 

§ 3. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 

 

 


